ZAtACZNIK nr 2
Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych
0s6b trzecich wskazanych w zgtoszeniu dokonanego przez sygnaliste

Zgodnie z art. 14 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, dalej RODO) informujemy , iz:

1.

Administrator danych osobowych

Administratorem Twoich danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej ,,Saniko” Sp.
z 0.0. z siedzibg we Wtoctawku przy ul. Komunalnej 4 (dalej Administrator).

Z Administratorem mozesz skontaktowaé sie:

e listownie: PGK ,Saniko” Sp. z 0.0., ul Komunalna 4, 87-800 Wtoctawek

o telefonicznie: 54 412 38 61

e poprzez e-mail: saniko@saniko.com.pl

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozesz sie kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozesz skontaktowac sie:

e listownie: na adres Administratora, ktory zostat podany w pkt. 1;

e telefonicznie: 54 412 38 61

e poprzez e-mail: iod@saniko.com.pl

Prawo dostepu do danych przystugujgce osobie, ktérej dane zostaty wskazane w zgtoszeniu

Masz prawo do uzyskania od administratora potwierdzenia, ze przetwarzane sg Pani/Pana dane osobowe
w zakresie dokonanego zgtoszenia oraz uzyskania informacji zgodnie z art. 14 oraz 15 RODO.

Zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw wytgczeniu podlega jednak informacja
o zrédle pochodzenia danych osobowych. Tym samym osoba, ktérej dane osobowe zostaty uwzglednione
w zgtoszeniu nie mogg otrzymac informacji o danych osobowych sygnalisty.

Cele przetwarzania danych osobowych

Twoje dane osobowe sg przetwarzane w celu:

1) przyjecia i weryfikacji zgtoszenia dotyczacego naruszenia prawa, jego obstugi oraz wyjasniania
okolicznosci zgtoszonego naruszenia prawa,

2) potwierdzenia przyjecia zgtoszenia,

3) podjecia dziatan nastepczych,

4) komunikacji z Tobg , aby m.in. uzyska¢ wyjasnienia w sprawie, ktorej dotyczy zgtoszenie,

5) prowadzenia rejestru zgtoszen,

6) archiwizacji sprawy,

7) ustalenia, dochodzenia lub obrony przed potencjalnymi roszczeniami.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest:

1) art. 6 ust. 1 litc RODO — obowigzek prawny cigzgcy na Administratorze — w zakresie przyjmowania
zgtoszen na podstawie procedury wymaganej ustawowo lub

2) art.9ust. 2 lit. b RODO - niezbednos¢ do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw
przez Administratora lub osobe, ktorej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy — w zakresie danych
nalezacych do szczegdlnych kategorii lub



10.

3) art. 9. ust. 2 lit. g RODO — niezbednos¢ ze wzgleddéw zwigzanych z waznym interesem publicznym —
w zakresie danych nalezgcych do szczegdlnych kategorii lub

4) art. 9 ust. 2 lit. f RODO — niezbednos¢ do ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami —w
zakresie danych nalezacych do szczegdlnej kategorii.

W zwiazku z:

1) ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow,
2) ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

3) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Okres przechowywania danych osobowych

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora przez okres wskazany w ustawie z dnia 14

czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistdw, tj. dane w rejestrze zgtoszen oraz dane przetwarzane w zwigzku

z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatan nastepczych sg przetwarzane przez okres 3 lat po

zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktédrym zakonczono dziatania nastepcze lub po zakoriczeniu

postepowan zainicjonowanych tymi dziataniami. Twoje dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez
okres dtuzszy niz wskazano powyzej w sytuacji.

Podmioty, ktérym mogg zostac¢ udostepnione dane osobowe

1) Administrator moze przekazywac Twoje dane osobowe réwniez osobom nieupowaznionym, jezeli
wczesniej wyrazites na to zgode.

Prawa osdb, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

1) Ma Pani/Pan prawo w zakresie obowigzku prawnego administratora do zgdania dostepu do
Pani/Pana tresci danych osobowych i uzyskania kopii danych, réwniez prawo do ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania w zakresie przewidzianym przepisami prawa.

2) Ma Pani/ Pan prawo w zakresie przetwarzania danych w zakresie prawa pracy do zgdania dostepu
do Pani/Pana tresci danych osobowych i uzyskania kopii danych, réowniez sprostowania oraz
ograniczenia w zakresie przewidzianym przepisami prawa.

3) Ma Pani/Pan prawo w zakresie przetwarzania danych w zwigzku z wymiarem sprawiedliwosci do
zgdania dostepu do Pani/Pana tresci danych osobowych i uzyskania kopii danych, réowniez
sprostowania oraz ograniczenia w zakresie przewidzianym przepisami prawa.

4) Ma Pani/Pan prawo w zakresie ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen prawo do zgdania
dostepu do Pani/Pana tresci danych osobowych i uzyskania kopii danych, réwniez sprostowania oraz
ograniczenia w zakresie przewidzianymi przepisami prawa.

5) Masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych), jezeli Twoje dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem.

Przekazywanie danych do panstwa trzeciego oraz organizacji miedzynarodowych

Twoje dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich oraz organizacji miedzynarodowych.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Twoje dane osobowe nie sg profilowane, tj. nie podlegajg dziataniom polegajagcym na
zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji.



